
関西学生就職指導研究会 2022 年度第６回役員会議事録（要旨） 

 

日 時 ： 2022 年 7 月 8 日（金）16:00-16:37 

会 場 ： オンライン 

出席役員： 13 名 

欠席役員： 3 名 

 

（１）夏季研修会について 

 ・会費は２０００円で振り込みとする。 

 ・昼食は感染状況も考慮し各自で準備していただくこととする。 

・午後からの班別討議の部屋を食事会場として提供する。但し、部屋で飲食が可能かの確認が必要。 

・講演者への謝礼は、手取りで 5 万円とする。 

 

（２）会員校との情報交換会（7 月 29 日 15:00-17:00）について 

 ・本日 7 月 8 日が締め切りであるが、参加申し込みは 22 名である。来週早々に案内を再送して参加を

促す予定。締め切り日も延長する。役員校からも積極的に参加をお願いしたい。 

 

（３）その他 

 ・広栄㈱が学情の説明会で、女子学生に対して「女性の営業の採用はない」と発言され、席にも着か

せなかった事例があった。学情より先方に確認された結果、そのようなニュアンスの発言があった

ことを認めた上で、反省の弁があったことが報告された。 

 ・日本就職情報出版懇話会各社から発表される「内々定率調査」数値が実態とかけ離れている点につ

いて、幹事会社の学情より懇話会の総会時に各社に伝えられたとのこと。８社とも、できるだけ実

態に近い数値にしていくよう心掛けるとのコメントがあったことが報告された。 

 ・㈱オープンハウスの件であるが、マイナビの担当者が先方と誠実な対応をされ、先方より改善策が

文書で提出された。その内容をマイナビ社内で検討されて判断された結果、マイナビで再掲載され

たようであるとの報告があった。 

 

以上 


